附件1

2022年度山东省技工教育和职业培训
重点科研课题研究方向
一、技工教育
1.技工院校思想政治理论课建设研究
2.技工院校学生工匠精神、劳动教育研究
3.新形势下技工教育高质量发展研究

4.技工院校工学一体化教学模式研究
5.技工教育产教融合、校企合作研究
6.技工院校安全和安全教育研究
7.后疫情时代技工院校教育教学信息化建设与应用研究
8.黄河流域高质量发展战略下智能制造类技能人才培养模式研究
9.新形势下技工院校专业与区域经济发展研究
10.后疫情时代技工院校学生健康教育研究
11.技工院校在打造“职教高地”中突出技工教育特色研究
12.世界技能大赛在技工院校成果转化研究
13.技工院校联盟（集团）化发展教学模式研究
14.技工院校学生创新创业能力的培养研究与实践
15.国际先进教学模式在技工院校教学的应用研究
16.技工院校学生职业技能等级过程化评定研究
二、职业培训
1.构建终身职业技能培训制度体系的研究
2.“互联网+”“智能+”在职业技能培训方面的应用与研究
3.职业技能培训品牌建设研究
4.职业技能培训质量控制的手段与效果研究
5.构建企业职工职业技能培训体系的研究与实践
6.职业技能培训助力乡村振兴的探索与实践
7.县域职业技能培训基地共享研究

8.国内外职业资格证书和技能等级证书的互认研究
三、技能人才评价

1.技能人才多元评价体系研究

2.企业推行新时代职业技能等级认定制度研究

3.加强社会化技能人才评价质量管控研究

4.以市场化方式推进职业标准开发研究

5.新职业与“四新”经济关系研究

6.专项职业能力促进乡村振兴作用研究
